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GRAND DESIGN:  

IMPROVING AUDIT QUALITY 
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STRATEGI MENINGKATKAN  

AUDIT QUALITY 
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Level 1 – KAP  

Level 2 – Interactions 

Level 3 – Contextual Factors   

- Peningkatan kompetensi dan etika auditor 

- Efektivitas quality control di KAP 

- Fee audit 

- Repositioning pemahaman atas tanggung 

jawab laporan 

- SA: komunikasi dua arah auditor dengan 

TCWG dan manajemen 

- Laporan transparansi sebagai media 

komunikasi audit quality dari KAP 

- Komunikasi  

- Regulasi yang efektif 

- Publikasi  

- Persepsi 

- Ujian CPA 

- SPAP dan panduan 

teknis 

- PPL 

- Reviu mutu 

- Disciplinary & 

investigasi  

- learning development di 

KAP 

- Penguatan organisasi 

kelembagaan KAP 

- Tandatangan direksi 

pada lapkeu 

- Pengaturan pengaitan 

nama KAP dalam cover 

lapkeu 

- Panduan fee audit 

- Website & publikasi 

- Advokasi 

•Kerja sama 

•Pendalaman 

kualitas  

•Coverage 

•Fleksibiltas & 

aksesabilitas 



Strategy 

• Kerjasama: 

– MoU IAI-IAPI-IAMI: MRA, kerjasama PPL, penyusunan kode etik profesi, advokasi 

– Universitas: CPA Test Center dan kegiatan lain 

– Instansi & regulator termasuk P2PK  

• Pendalaman kualitas: 

– Adopsi produk IFAC: ISA, IES, Kode Etik, ISQC1 

– IFAC’s SMO compliance 

• Coverage:  

– Perluasan cakupan peserta ujian CPA, semula hanya level partner, diperluas menjadi level 

partner hingga termasuk staf auditor. 

– Pembangunan CPA test center di daerah 

• Fleksibilitas & aksesabilitas: 

– Waktu dan tempat ujian CPA 

– Free akses SPAP di www.iapi.or.id 

– PPL yang flexibel bagi anggota non lisence 

– Waiver mata ujian CPA tertentu bagi yang memenuhi persyaratan 
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http://www.iapi.or.id


Test Subjects: 

1. Audit, Assurance & Ethics 
2. Accounting & Advance Financial 

Reporting 

3. Management Accounting, Financial 

Management & Information 

Technology 

4. Business Strategy & Advance Tax 

5. Risk Management, Governance & 

Internal Control 

Test Subjects: 

1.Introduction of Audit & Assurance 

2.Accounting & Financial Reporting 

3.Macro and Micro Economics 

4.Management, Tax & Business Law 

5.Cost Accounting, Financial 

Management & Information System 

Test Subjects: 

Advanced Auditing & 

Assurance  

Typical Competencies – LO: 

Combining the various areas of 

competence and disciplines, 

problem solving kompleks ambigu 

(Soal Ujian PG & Studi kasus, 

workshop) 

Typical Competencies - 

LO:  

Analize & Evaluate, 

problem solving 

kompleks secara mandiri 

supervisi minimal 

 

(Soal Ujian PG dan 

Essay) 

Typical 

Competencies - LO: 

Explain & differentiate, 

problem sovling 

sederhana, tidak 

ambigu. 

(Soal Ujian PG) 

Associate 

Certified 

Professional 

Auditor of 

Indonesia  

(A-CPAI) 

Junior Auditor 

Certified 

Professional 

Auditor of 

Indonesia  

(CPAI) 

 

Senior – Manajer 

Certified Public 

Accountant of 

Indonesia  

(CPA) 

Izin AP 

New CPA Program in 2015-2016 
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Ujian Tingkat 

Lanjutan 

(IES 8) 

Ujian 

Tingkat 

Profesional 

(IES 2 – 6) 

Ujian 

Tingkat 

Dasar 

(IES 1) 

U 

P 

A 

P 

- 

U

U 

AP 



PPAP 

• UU 5/2011:  

– PPAP termuat dalam penjelasan pasal 

• Tujuan: menyediakan SDM KAP yang kompeten sesuai best-practice. 

• Kerjasama IAPI dengan perguruan tinggi yang memiliki jurusan akuntansi. 

• Model – bahan diskusi: 

– Bentuk program di perguruan tinggi yang memiliki jurusan akuntansi: 

• Prodi pada pascasarjana; 

• “Konsentrasi” pada pascasarjana; atau 

• Short course – executive development program  

– Substansi materi pembelajaran dan Learning Outcomes dari mata ujian pada 

ujian level profesional & ujian tingkat lanjutan pada ujian CPA 

– Ujian akhir melalui CPA Test Center 

– Peserta harus memiliki pengalaman kerja yang relevan dan memiliki A-CPAI 

– KKNI level 7 atau 8 

– Pemenuhan persyaratan infrastruktur 
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Dukungan Pemerintah 

• Pembinaan dan pengawasan: 

– Regulasi  

– Dukungan kegiatan 

– Sosialisasi dan komunikasi kepada stakeholders utama 

• Peningkatan kualitas demand:  

– jumlah klien KAP sekitar 5% dari total WP badan yang 

menyampaikan SPT tahunan 

– Pusat data laporan keuangan entitas usaha di Indonesia 
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Pendidikan Profesional Berkelanjutan 
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• Tujuan untuk maintain kompetensi yang diperlukan sebagai seorang 

Akuntan Publik/CPA, sebagai bentuk perlindungan kepentingan publik. 

• 40 SKP per tahun bagi anggota, tiap akhir tahun wajib dilaporkan ke 

IAPI: 

• Bagi AP: minimal 30 SKP dari IAPI, 10 SKP sisanya dapat diperoleh 

dari mana saja sepanjang relevan, wajib dilaporkan ke Menkeu. 

• Bagi CPA non AP dan CPAI: pemenuhan SKP dapat dilakukan dari 

kegiatan yang diselenggarakan pihak manapun sepanjang relevan. 

• Jika SKP kurang, akan dikenakan sanksi dari IAPI dan/atau dari Menteri 

Keuangan. 

• Jenis PPL: tatap muka maupun non tatap muka termasuk menulis, 

mengajar, kuliah pasca sarjana dan penelitian. 

• Adopsi IES 7  




